
学校法人 相川学園 

  平成 28 年度 事業報告書 （自：平成 28 年 4 月 1 日 至：平成 29 年 3 月 31 日） 

 

１ 相川学園の概要 

  〈1〉建学の精神 （要約） 

      産学一体の理念に基づく理論と実践能力を備えた人材の育成 

  〈2〉教育の基本  

本学園は、教育基本法及び学校教育法の下、建学の精神に基づき普通教育・専 

門教育を行う。 

 

２ 設置学科及び生徒数（平成 28年 5 月 1 日現在） 

設置学科 1 年 2 年 3 年 計 

普通科 40 22 17 79 

機械科 158 123 138 419 

電気科 62 50 44 156 

計 260 195 199 654 

     

３ 役員・教職員 

 〈1〉役員  理事 7 名 

     理事長 酒澤政明 

     理事  加藤祐司・濁澤次美・藤川満次・山木繁男・梶山宗助・横山直人 

     監事  中村佳弘・木内和彦 

 

 〈2〉理事会開催状況 

     平成 28 年 5 月 16 日・平成 26 年 6 月 13 日・平成 28 年 8 月 22 日 

     平成 29 年 1 月 26 日・平成 29 年 2 月 27 日 

 

〈3〉教職員 

 職 名 人数  職 名 人数 

教員 

校長 1 

事務 

事務長 1 

教頭 2 事務 5 

教諭 36 渉外担当 1 

養護教諭 1 技能員 2 

常勤講師 8 部活指導 1 

非常勤講師 13 図書館 図書職員 1 

実習助手 1 学生寮 賄い職員 11 

非常勤実習助手 4    

  計 88 

 

 

 

 

 



４ 事業概要 

  〈1〉教育方針 

    ➀生活指導を徹底して行い、服装は質素にして、実行力ある人間性を育成する。 

    ②将来、社会への良き奉仕者となるよう、教養教科を重視し見聞を広める機会を多 

く与える。  

    ③特別教育活動を盛んにして、豊かな情操と健全な心身をつちかうと共に、強い忍 

耐力と責任感並びに協調性を身につけるよう指導する。 

 

  〈2〉進路の状況 

    ➀普通科           生徒の希望を叶えることはできた。 

    ②機械科・電気科  就職内定率 100％を達成。 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

〈3〉教員の充実 

      新たに 7 人の教員を採用 

       工業(3)・英語・国語・公民・理科 

    

  〈4〉スクールバス 

      スクールバスの運行（相良・榛南方面） 

      生徒の利用数の増加＝相良・榛原方面の本校希望生徒の増加 

 

  〈5〉校地の購入 

      近い将来の校舎建替に備え、隣接地を校地として購入 

学科名 
平成 29 年 3 月 

卒業者数 

大 学 

進学者 

短 大 

進学者 

専門学校 

進学者 

各種学校 

進学者 

公共職業訓

練施設等 

その他 

（自営） 

就職

者数 

普通科 17 12   2   3 

機械科 137 6  21 2  1 107 

電気科 44 9 1 10    24 

合 計 198 27 1 31 4  1 134 


